LOKALNE KRYTERIA WYBORU OPERACJI
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I. Lokalnekr yt eri a wyboru operacj.i oraz Kkryteria
operacij.i z zakresu podej mowania oraz rozwoju
objntLt§SRmr eali zowanych przez inne podmioty ni l
l.1 Lokalne kryteria wyboru
LP. Nazwa Kryterium oceny, wyjasnienie

punktowa

1. Wni oskodawca kwniosek 2 pracowaikami Biura LGD.

Wysoka jakoSi wni os k -amychina gbszargctewkejskictv
(informacje z kart doradztwa stacjonarnego i mailowej korespondenciji).
Opkt.ibrak informacji o przeprowadzon
konsultacje telefoniczne).

1 pkt. T min. jedna przeprowadzona konsultacja mail lub jedna konsultacja
stacjonarna przeprowadzona w Biurze LGD.

2pkt.Tmi n. dwie przeprowadzone konsul
projektu) lub min. dwie konsultacje stacjonarne przeprowadzone w Biurze
LGD.

2. |Wykorzystanie | okal ny cdkalny proddikt tolinyo-w r o
wytwarzany na obszarze objetym | okal
Preferowane sN projekty, w ramach Kk
l ub rozw- j i stniejNcych podmiot - -w w
O pkt. T niewykorzystuyy e | okal nych produkt - w
2 pkt. 7 wykorzystuje lokalne produkty.

3.|Tworzenie nowych miejsc pracy W now
Preferowane projekty generuj Nce ] ak
Dodat kowe punkty mogN uzyskal wenit yjm
ut worzN w r amédach doispdallar czej obj nt
mi ej sce/ miejsca pracy dla innej o0so
1 pkt. 7 1 miejsce pracy.
2pkt.T21 ub wi Acmgcy. mi ej sc

4. |Generowani e nowych miejsc pracy w fr




Preferowane projekty generuche ] ak
Dodat kowe punkty mogN uzyskal w tym
chcN pozyskal Srodki na rozw-j ju0U
zatrudni N wi nkszN | adzangvbwymagach jako minindtimj

1 pkt. 7 1 miejsce pracy.
3pkt.iwi ficej ni U 1 miejsce pracy

Zrozumiatosé¢, przejrzystosc¢c i kompl g

Opisu projektu, przemySlany i przeko
realne i mierzalne produkty, rezultaty i spodziewane efekty projektu.

Opkt.TOpi s projektu nie jest przejrzys:y
do budUetu oraz zakgadanych produkt
przemySlane i nieprzekonywuj Nce.

3 pkt.i Opisoperac j i zawi era przejrzysty i p
odzwierciedlenie w pozostagych punkt
zadania pozwalajN na osi Ngninfncie zan

Jakos¢ budzetu. Czy budzet zostat pr
i przejrzysty?

BudUet realistyczny, dobrze sporzNdz
szczeg-gowy i przejrzysty, kwalifi ko
z zakgadany mi produkt ami i r e z Wwizdjraydtya

pl an Kk ipkrefihansawy.

Opkt.iBudUet nierzetelny, brak przejr:;

wadl i wie pod wzglndem rachunkowym i
mago realistyczne, brak jest jasneg
rezultatami.

3pkt.iBudUet sporzNdzony w rzetelny i
oszacowane na realnym poziomie, popr

rachunkowym oraz merytorycznym, zrea
osi Ngnincia rezultat-w na zagoUonym

Projekt zaktada zawigzywanie partne

Projekt zakgada wsp-gpracn pomindzy
realizacji operacji.

Opkt.iprojekt nie zakgada wsp-gpracy
g cn

lpkt.iproj ekt zakgada wsp-gpra

Do uzyskania: max 16 pkt. / min 8 pkt.

. 2

Kryteria strategiczne (premiujagce)

LP.

Nazwa Kryterium oceny, wyjasnienie
punktowa

l nnowacyjnosSc¢ projektu

Wprowadzenie nowego produktu, wusgug
na s kadgio draemgi onu ( oSwi ad copigpnojeldowyVn i
planu inwestycyjnego).




Opkt.ini e jest nowy na danym terenie

jest operacja.

lpkt.Tj est nowy na terenie danej miej

2 pkt. 1 jest nowy na terenie gminy.

3pkt.ijest nowy na skaln winksza niU 1
2. |Wsparcie zatrudnienia grup defawory
do rynku pracy, okreslonych w LSR.
Projekt zakgada zatrudnienie osoby

w LSR na co najmniej 1 utworzonym miejscu pracy.

Opkt.Tproj ekt nie zak@gada .zatrudni eni

lpkt.iprojekt zakgada zatrudnienie ta
3. Projekt zaktada zastosowanie rozwiag

Srodowi ska Lub klimatu




Opkt.ii stnieje wincej niU 2 obiekty
2 pkt. T istnieje 1 obiekt.
3pkt.ini e istniej.e Uaden obiekt

Obszar realizacji projektu:

Preferowane projekty realizowane w
mni j ni U 5 tyS mieszkaC€c: - w

0 pkt. 71




3pkt.iBudUet spwrzlerehwny i przejrzy
oszacowane na realnym poziomie, pop
rachunkowym oraz merytorycznym, zre

osi Ngnifncia rezultat-w na zagoUonym

S
r
a

7. |Stopien przygotekamni o jego realizacji
koncepcje, projekty, uzgodnienia, pozwolenia, etc.)
Preferowane sN projekty przygotowane,
gotowe do realizacji po przyznaniekdgt a
moggdgyby odpaSl na etapie oceny w UM, c
bl okowanie przez nie budUetu LSR, bez
Opkt.TOperacja w fazie koncepcij.i (dokume

5 pkt. i Operacja gotowa do realizacji (kompletna dokumentacja)

Do

uzyskania: max 22 pkt. / min 11 pkt.

.2 Kryteria strategiczne (premiujace)

LP. Kryterium oceny Wy j a$ ni e n Skalapunktowa
1./l nnowacyjnos$s¢ projektu
|l nnowacyjnoSi definiowana jako:

- niestandardowe lub proe k 0| 0 gi ¢ z n e kansirakeyjnd\l z a n i
technologiczne, architektoniczne (wynika z opisu projektu inwestycji)

lubfi

-partycypacyjne wykorzystanie powst g

mi ndzysektorowa sguUNca realizacji
potenci agu obi ekt u)
0 pkt. T brak
2pkt.iwykazana innowacyjnoSi projektu
2. | Beneficjenci projektu
Czy wSr.-d beneficjent-w projektu zn
U osoby starsze tj. w wieku emerytalnym?
U osoby zagroUone wykluczeniem spo
50+ ?
U dzieci i mgodzi eUO?
U osoby bezrobotne?
U l okal ni przedsinbiorcy/ producenc

WSr-d Beneficjent -w sN:
1 pkt. T osoby starsze tj. w wieku emerytalnym

wieku 50+
lpkt.idzi eci i mgodzi el
1 pkt. i osoby bezrobotne

Punkty sifAn sumuje: max moUna w tym

lpkt.iosoby zagroUone wykluczeniem sp

lpkt.il okal ni przedsinbiorcy/ producen




Do uzyskania: max 7 pkt. / min O pkt.

lll. Lokalne kryteria wyboru operacjiwgasnych LGD

LP.

Nazwa Kryterium ocemXryterwum prazskalaeni e
punktowa

Zachowanie lokalnego dziedzictwa kulturowego i/lub historycznego,
i/lub przyrodniczego.

Preferuje sifi operacje wykorzystujN
wal ory | okal negoNiSnhforda wt rssktkay, a 21 noN,ta U Img
produkty i usgugi

Opkt.ioperacja nie zakgada wykorzystart
kulturowego i/lub historycznego, i/lub przyrodniczego.

lpkt.i operacja zakgada wykorzystanie
i/lub historycznego, i/lub przyrodniczego.

Obszar realizacji operaciji.

Oceniany jest zasing o
z jej reali zacj i . Pref
jak najwinkszy obszar




3pkt.i Opi s operacji zawiera przejrzyst
odzwierciedl enie w po n@mspr@yapedd reglizach Kk t
zadania pozwalaj N na osi Ngnincie zam

6.|/Jakos¢ budzetu. Czy budzet zostat pr

I przejrzysty?

BudUet realistyczny, dobrze sporzNdz
szczeg-goevjyyr zypty, kwalifikowal noSI
z zakgadanymi produktami i r ez wizdjrasdtya
pl an koszt . -w I pl an finansowy.

0 pkt. — BudUet nierzetelny, brak przé€g
wadliwiepod wzglndem rachunkowym i mer y
mago realistyczne, brak jest jJasneog(
rezultatami.

3pkt.i BudUet sporzNdzony w rzetelny i
oszacowane na realnym poziomie,popr awni e skonstruowar
rachunkowym oraz merytorycznym, zrea
osi Ngnificia rezultat-w na zagoUonym

Do uzyskania: max 14 pkt. / min 7 pkt.

IV.Procedura wustalania lub zmiany kryteri - -w
Kryteria wyboru oper acj i do poszczeg:-|l nych przedsin
przez ZarzNd LGD na gmalsitzaywi SWQ@T aignokgynsul t o
RoboczN oraz l okalnN spogecznoSci N za pom
Szczeg-Jgowe wytyczne, nhapodgt gwweej akkzawyeh:
LSR. Dla kaUdego kryterium ustalono mini mal
wni os ek, aby m-gg byl wybrany do finansowan
okreSlonymi kryteriami, kt-re ruuidzeNalspPi speg
dla realizacji okreSlonego celu, a wynikajNc
Zgodnie ze statutem LGD St owar zyszeni e Korona ZRtr g@mMNdcne
Stowarzyszenia ki er uj e cagoksztagtem dziagal noSci
z uc hwWwalrego Zebrania, tym samym odpowi ada za realizacj |
or az koordynowani e prac nad wdraUaniem | ok
kompetencjach ZarzNdu mieSci sin takUe prawo
zmiany lokalnychk r yt er i - w racybor u ope

Przesgaemleintdal nej zmi anmo & N ybagdrtin-pw jwycbeo: r u

1. Na wniosek co najmniej pogowy czgonk-w Ra
2. W ramach ewal uacj i rocznej, na podst
zawieraj Ncego wni oski i rekomenwybocuyy e doty

JeUeli ZarzNd LGD, po weryfikacji w/w przesyg
1. Przygotowuj e propozycijn zmi an danych
z uzasadnieniem oraz przedstawiajed o konsul t acj i spogeczny
okreSlonych w plani ezekaaununi kacji Srodk- - w



2. Po przeprowadzonych konsul tacjach spoge

wni osek do instytucij. wdr aUaj Nc e | 0O WVYTr &
wyboru operaciji.

3.Po wuzyskaniu zgody instytucij. wdr aUaj Nc
w sprawie zmiany kryteri .. w

4. 1 nformuj e, za pomocN elektronicznych St
internetowych, portali, e-ma i | i ) czgonk-w LGD i potenc|]

o tej zmianie.



